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	Personel tarafından rapor alınır.




[bookmark: _GoBack]
1
Rapor onaylanır. 
EVET
Rapor, Kurum personeline mi ait?
Rapor alındığının bilgi verilmesi veya anlaşılması.

Rapor, SGK sistemi üzerinden kontrol edilir.
HAYIR
Personelim Değildir ile ilgili birime aktarır.
Mahsup işlemi için rapor onaylandı mı?
HAYIR
Personele ödeme yapılmaz.
EVET

	

İlgili Personel








İlgili Personel
İlgili Birim
Maaş Tahakkuk Memuru
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SGK
	DŞ-009-657 sayılı Kanun 
DŞ-014-5510 sayılı Kanun 
-Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar (BKK: 06.06.1978-7/15754)





Raporun Teslim Edilmesi
SGK Sistemi
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SGK tarafından yapılan ödeme, Personelin ücretinden kesilir.
EVET
HAYIR
Personele ödeme yapıldı mı mı?
Personele, İş Göremezlik Ödeneği ödenir.
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Maaş Tahakkuk Memuru
	

















	Hazırlayan
	Sistem Onayı
	Yürürlük Onayı

	Şef
Hüsamettin AKSU
	Doç.Dr. Özgür Yaşar ÇELİK
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