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	Öğretim Elemanı

ABD Bşk.
Program Bşk.
Bölüm Bşk.
Fakülte/Enstitü/ YO/Sekreterliği

Fakülte/Enstitü/ YO Sekreterliği

Fakülte/Enstitü/ YO Sekreterliği

Personel Dai.Bşk.

Rektör

Personel Dai.Bşk.

Personel Dai.Bşk.


	D.Ş.005 Yükseköğretim Kanunu
ABD Başkanlığının görüş yazısı

FR 001 Öğr.Üyesi,Öğr.Gör.,Okutman Gör. Uzatma Formu
FR 002 Arş.Gör.Görev  Uzatma Formu
FR 384 Görev Uzatma Formu
Öğrenci Belgesi

(50-d/35/ÖYP)

D.Ş.005 Yükseköğretim Kanunu

ABD Başkanlığının görüş yazısı

FR 001 Öğr.Üyesi,Öğr.Gör.,Okutman Gör. Uzatma Formu

FR 002 Arş.Gör.Görev  Uzatma Formu

FR 384 Görev Uzatma Formu

Bölüm Başkanlığının  görüş yazısı

Öğrenci Belgesi

(50-d/35/ÖYP)

Fakülte/YO/Enstitü Yönetim Kurulu Kararı

D.Ş.005 Yükseköğretim Kanunu

ABD Başkanlığının görüş yazısı

FR 001 Öğr.Üyesi,Öğr.Gör.,Okutman Gör. Uzatma Formu

FR 002 Arş.Gör.Görev  Uzatma Formu

FR 384 Görev Uzatma Formu

Bölüm Başkanlığının  görüş yazısı

Öğrenci Belgesi

(50-d/35/ÖYP)

Fakülte/YO/Enstitü Yönetim Kurulu Kararı

Yeniden Atama Onayı
Yeniden Atama Onayı

Yeniden Atama Onayı




Görev süresi bitmeden 2 ay önce öğretim elemanlarından süre uzatma formlarının ABD Başkanlığınca toplanması ve görüş yazısı ile görev süresi uzatma formunun onaylanarak bölüme teslim edilmesi








Bölüm Başkanlığının görüş yazısı ile görev süresi uzatma formunun onaylanarak 10 gün içinde Fakülte/Yüksekokul/Enstitü Müdürlüğüne teslim edilmesi





İlgili belgelerde eksiklik var mı?





Eksiklerin tamamlanması için bölümlere iade edilmesi

















 1





 1





Görev süresi uzatma talebinin 10 gün içinde yönetim kuruluna (Arş. Gör. hariç) sunulması

















Görev süresi uzatma talebinin 10 gün içinde Personel Daire Başkanlığına gönderilmesi
































Personel Daire Başkanlığınca 10 gün içinde görev süresi uzatma talebinin Rektörlük Onayına sunulması

















Yeniden Atama Onayının 5 gün içinde ilgili Fakülte/Yüksekokul/Enstitüye gönderilmesi

















                            Özlük dosyasına konulması
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