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SIIRT UNIVERSITESI
OGRENCI DANISMANLIGI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yo6nergenin amact, Siirt Universitesi onlisans ve lisans programlarinda

kayitl 6grencilere verilecek akademik danigmanlik hizmetlerini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Siirt Universitesi nlisans ve lisans programlarinda kayitli
ogrencilere verilecek akademik danigmanlik hizmetlerine ait usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 22. Maddesinin ( ¢)
bendi ile Siirt Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 32.
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede;

a)Akademik Danigman: Bolimiin/Programim 0gretim elemanlar1 arasindan, ilgili
boliim/program bagskani tarafindan (6ncelikle 6gretim iiyeleri ile 6gretim gorevlileri arasindan
secilmek kaydiyla) gorevlendirilen, 6gretim elemanlarini ve yardimcilarini,

b) Birim Yéneticisi: Ilgili fakiilte dekan, yiiksekokul/meslek yiiksekokul miidiirii veya ilgili
boliim bagkanin,

¢)Danigmanlar Kurulu: Ilgili fakiilte dekani, yiiksekokul/meslek yiiksekokulu miidiirii veya
ilgili boliim bagkani bagkanliginda, boliimdeki danigsmanlardan olusan kurulu,

¢) Ogrenci: Siirt Universitesi dnlisans ve lisans programlarinda kayith dgrencilerini,

d) Rektor: Siirt Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Siirt Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Siirt Universitesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Akademik Danismanin Gorevlendirilmesi, Gorev ve Sorumluluklar:

Akademik Danismanin Gorevlendirilmesi

MADDE 5 — (1) Universite’ye kayit yaptiran tiim 6grenciler igin her egitim ve dgretim yili
basinda bolim/program baskani tarafindan danisman gorevlendirilir. Cift anadal/yandal
programina devam eden Ogrenciler i¢in ilgili birimde biitiin programdan sorumlu tek bir
danigman gorevlendirilir.

(2) Akademik danismanlik gorevi, 6grencinin Universite ile ilisigi kesilene kadar devam
eder. Danismanin gegici veya siirekli olarak iiniversiteden ilisigi kesilmesi durumunda yeni
bir danigman gorevlendirilir. Zorunlu hallerde 6grencinin akademik danigsmani degistirilemez.



(3) Akademik danismanmn gorevlendirilmesi, Boliimiin/Programin o6gretim elemanlar:
arasindan, ilgili boliim/program baskani tarafindan Ogretim iyeleri ile 6gretim gorevlileri
arasindan se¢ilmek suretiyle yapilir.

(4) Yeterli danisman bulunmayan boliim/programlarda ilgili fakiilte/yiiksekokul/meslek
yiiksekokul Yo6netim Kurulunca diger boliim/programlardan danisman gorevlendirilebilir.

(5) Ogrenci ve danismanlara ait bilgiler 6grenci otomasyon sisteminde ilan edilir.

(6) Akademik danigman, her yil/yariyill basinda danigmanlar kurulu tarafindan yapilacak
toplantiya istirak etmekle yiikiimliidiir.

Akademik Damismanin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 6 — (1) Akademik danisman, egitim-dgretim yilinin basinda, Universiteye yeni
baslayan ve danigmani oldugu biitiin 6grencilerin  katilimiyla bolimiin, fakiiltenin,
yiiksekokulun ve Universitenin tanitimma, ilgili mevzuata ve cevre sartlarina yonelik
bilgilendirme toplantisi diizenler.

(2) Akademik danisman, her yariyil basinda akademik takvime bagli olarak 6grencilerine ders
secme ve derse kayit (yeni kayit, kayit yenileme) islemlerinde yardimci olur ve dgrenci
tarafindan onaylanmis ders kayitlarini kontrol ederek onaylar.

(3) Ogrenci, giincel mevzuati ve degisiklikleri takip etmekle yiikiimlii olup gerektiginde
danismanina bagvurabilir. Akademik danisman bu durumda 6grencileri bilgilendirir.

(4) Akademik danisman, Ggrencilerin uyum, sosyal ve ekonomik konularda bir problemi
oldugu kanaatine vardiginda sorunu Rehberlik Danigsmanlik ve Sosyal Destek Birimi’ne iletir.
(5) Akademik danigman, 6grencilerin degisim programlar1 ve staj olanaklari hakkinda bilgi
sahibi olmasina yardimeci olur.

(6) Ogrenciye kariyer planlama konusunda rehberlik ve ydnlendirme yaparak gerektiginde
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezine yonlendirir.

(7) Akademik danigman, 6grencinin kendisiyle kolay iletisim kurabilmesi icin haftada en az
iki ders saatini ayirir ve ilan eder, bu zaman diliminde iletisim icin belirledigi mekanda
bulunur.

(8) Akademik danigman, danismani oldugu 6grencilerin sorunlarinin ¢éztimiine yardimer olur,
cozemedigi sorunlar1 akademik danigma kuruluna bildirir.

Damismanlar Kurulunun Gorevleri

MADDE 7 -(1) Danismanlar Kurulu dekan, yiiksekokul/meslek yiiksekokul miidiirii veya
ilgili boliim baskaninin baskanliginda, boliimdeki/programdaki danigmanlardan olusur, her
yil/yariy1l ders kayitlarindan 6nce en az bir kez toplanir, danigsmanlik hizmetiyle ilgili bilgi
aligverisinde bulunur ve biitiin akademik danigmanlara mevzuata yonelik bilgilendirme yapar.

(2) Her egitim-0gretim yil1 sonunda, damigmanlik hizmetleriyle ilgili sorunlar ve Onerileri
iceren raporu fakiilte dekanligina/yiiksekokul/meslek yiliksekokul miidiirliigiine iletmek iizere
hazirlar.



UCUNCU BOLUM
Denetim, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Denetim
MADDE 8 - (1) Akademik danismanlik gorev ve faaliyetlerinin denetimi ilgili birim
yoneticileri tarafindan yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 9 - (1) Universitenin 6n lisans ve lisans egitimi veren biitiin birimlerinde
danismanlikla ilgili 6nceki diizenlemeler yiiriirliikten kalkar.

(2) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor ytiriitiir.



